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STIMATI COLEGI,
Va aducem Ia cunostintd faptul ci in cadrul Spitalului Clinic, de
Recuperare, Medicinid Fizici si Balneologie functioneazi Consiliul etic, cu

urmatoarele atributii:

a) promoveazi valorile etice medicale si organizationale in randul personalului medico-sanitar, auxiliar si
administrativ al spitalului;

b) identifici si analizeazi vulnerabilitatile etice si propune managerului adoptarea si implementarea masurilor
de preventie a acestora la nivelul spitalului;

¢) primeste din partea managerului spitalului sesizdrile adresate direct Consiliului etic si alte sesiziri transmise
spitalului care contin spete ce cad in atributiile Consiliului;

d) analizeaz3, cu scopul de a determina existenta unui incident de etici sau a unei vulnerabilitati etice, spetele
ce privesc:

(i) cazurile de incalcare a principiilor morale sau deontologice in relatia pacient - cadru medico-sanitar si
auxiliar din cadrul spitalului, prevézute in legislatia specifics;

(ii) incalcarea drepturilor pacientilor de citre personalul medico-sanitar si auxiliar, previzute in legislatia
specifici;

(iii) abuzuri sivarsite de citre pacienti sau personalul medical asupra personalului medico-sanitar si auxiliar,
prevazute in legislatia specific;

(iv) nerespectarea demnitiii umane;

e) emite avize etice, ca urmare a analizei situatiilor definite de lit. d);

f) sesizeazd organele abilitate ale statului ori de cate ori considerd ci aspectele unei spete pot face obiectul
unei infractiuni, daci acestea nu au fost sesizate de reprezentantii spitalului sau de citre petent;

g) sesizeaza Colegiul Medicilor ori de cate ori considerd ca aspectele unei spete pot face obiectul unei situatii
de malpraxis;

h) asigurd informarea managerului si a Compartimentului de integritate din cadrul Ministeruluj Sanatatii
privind continutul avizului etic. Managerul poart3 rispunderea punerii in aplicare a solutiilor stabilite de avizul
etic;

i) intocmeste continutul comunicarilor adresate petentilor, ca rispuns la sesizirile acestora;

J) emite hotérari cu caracter general ce vizeaza spitalul;

k) aprobd continutul rapoartelor intocmite semestrial si anual de secretarul Consiliului etic;

) analizeazi rezultatele implementarii mecanismului de feedback al pacientului;

m) analizeazi si avizeazi regulamentul de ordine interioard al spitalului si face propuneri pentru imbunititirea
acestuia;

n) analizeazd din punctul de vedere al vulnerabilititilor etice si de integritate si al respectirii drepturilor
pacientilor si oferd un aviz consultativ comisiei de eticd din cadrul spitalului, pentru fiecare studiu clinic
desfasurat Tn cadrul spitalului;

o) oferd, la cerere, consiliere de etici pacientilor, apartinatorilor, personalului medico-sanitar si auxiliar.

(2) Consiliul etic poate solicita documente si informatii n legaturd cu cauza supusd analizei §i poate invita la
sedinele sale persoane care pot si contribuie la solufionarea spetei prezentate.

Cu respect,
Manager,
Dr. COVALEQOYV Anatoli




